
ПРОЕКТ 
 

ДЕПАРТАМЕНТПО ТРУДУ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ 
НАСЕЛЕНИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПРИКАЗ  

 
 

от «___» ______________  года № _______ 
 

г. Кострома 
 

О внесении изменений в приказ департамента по труду и социальной 
защите населения Костромской области от 28.04.2016 № 314 

 
В целях приведения приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области в соответствие с Федеральным законом от 19 
декабря 2022 года  № 553-ФЗ «О внесении изменений в статью 18 Федерального 
закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»  

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Внести в административный регламент предоставления департаментом по 

труду и социальной защите населения Костромской области государственной услуги 
по признанию гражданина нуждающимся в социальном обслуживании 
(приложение), утвержденный приказом департамента по труду и социальной защите 
населения Костромской области от 28 апреля 2016 года № 314 «Об утверждении 
административного регламента предоставления департаментом по труду и 
социальной защите населения Костромской области государственной услуги по 
признанию гражданина нуждающимся в социальном обслуживании» (в редакции 
приказов департамента по труду и социальной защите населения Костромской 
области от 21.12.2017 № 879, от 06.06.2018 № 439, от 30.07.2020 № 661, от 
14.03.2023 № 124) следующие изменения:  

1) подпункт 4 пункта 30 изложить в следующей редакции: 
«4) наличие медицинских противопоказаний, перечень которых утверждается 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере здравоохранения, в заключении уполномоченной 
медицинской организации;»;  

2)  дополнить  пунктом 30.1 следующего содержания: 
«30.1. Предоставление государственной услуги в форме социального 

обслуживания на дому, или в полустационарной форме, или в стационарной форме 
возобновляется после получения заключения уполномоченной медицинской 
организации об отсутствии медицинских противопоказаний, указанных в подпункте 
4 пункта 30 настоящего административного регламента.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования и 
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 20 марта 2023 года. 
 
 
Директор департамента                                                                             Е.А. Василькова 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области «О внесении изменений в приказ департамента 
по труду и социальной защите населения Костромской области от 28.04.2016 № 

314» 
 

1. Обоснование необходимости принятия проекта правового акта. 
Проект приказа департамента по труду и социальной защите населения Костромской 

области «О внесении изменений в приказ департамента по труду и социальной 
защите населения Костромской области от 28.04.2016 № 314» (далее – проект 
приказа) разработан в целях  приведения нормативного правового акта 
департамента  в соответствие с Федеральным законом от 19.12.2022 № 553-ФЗ «О 
внесении изменений в статью 18 Федерального закона «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации»  

2. Общая характеристика проекта правового акта. 
Проектом приказа административный регламент предоставления 

департаментом по труду и социальной защите населения Костромской области 
государственной услуги по признанию гражданина нуждающимся в предоставлении 
социального обслуживания дополняется положением о возобновлении получения 
государственной услуги после получения заключения уполномоченной 
медицинской организации об отсутствии медицинских противопоказаний, в 
предоставлении социальных услуг в  форме социального обслуживания на дому, или 
в полустационарной форме, или в стационарной форме. 

3. Возможные последствия принятия проекта правового акта. 
Принятие проекта приказа позволит привести положения адинистративного 

регламента в сответствии с действующим федеральным законодательством. 
4. Финансово-экономическое обоснование проекта правового акта. 
Принятие проекта приказа не потребует дополнительных расходов из бюджета 

Костромской области.  
5. Информация о проведении оценки регулирующего воздействия проекта 

правового акта и ее результатах, а также о проведении общественного 
обсуждения и его результатах. 

В соответствии с пунктом 8 Положения о порядке проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Костромской 
области, утвержденного постановлением администрации Костромской области от 
15 ноября 2016 года № 444-а «Об утверждении положения о порядке проведения 
оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 
Костромской области и порядка проведения публичных консультаций в отношении 
проекта нормативного правового акта Костромской области», проект приказа 
департамента по труду и социальной защите населения Костромской области не 
подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия. 

Согласно подпункту 7 пункта 2 статьи 13.1 Закона Костромской области от 
11 января 2007 года № 106-4-ЗКО «О нормативных правовых актах Костромской 
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области» проекты административных регламентов исполнения государственных 
функций и административных регламентов предоставления государственных услуг 
не подлежат процедуре общественного обсуждения. 

6. Информация о целесообразности разработки и принятия правовых 
актов, необходимых для реализации предлагаемых решений, внесения 
изменений, приостановления, признания утратившими силу правовых актов в 
связи с принятием проекта правового акта.  

Принятие проекта приказа не потребует принятия, изменения или признания 
утратившими силу иных нормативных правовых актов Костромской области. 

 
 
Директор департамента по труду  
и социальной защите населения  
Костромской области                                                                    Е.А. Василькова 

 
 

 


