
  22 июля 2021 года состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению руководителей областных государственных 

учреждений, подведомственных департаменту по труду и социальной защите 

населения Костромской области и урегулированию конфликта интересов. В ходе 

заседания рассмотрены вопросы: 

1. «О полноте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных руководителями областных 

государственных учреждений, подведомственных департаменту по труду и 

социальной защите населения Костромской области в 2020 и 2021 годах». 

По итогам рассмотрения вопроса комиссия единогласно приняла решение: 

В отношении трех руководителей учреждений: 

1) Признать, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные руководителями 

учреждений в 2021 году, являются неполными. 

2) Рекомендовать руководителям учреждений заполнять справку о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера строго в 

соответствии с подтверждающими документами. 

3) Рекомендовать директору департамента применить в отношении 

руководителей учреждений дисциплинарное взыскание в виде выговора. 

В отношении шестнадцати руководителей учреждений: 

1) Признать, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные руководителями 

учреждений в 2021 году, являются неполными. 

2) Рекомендовать руководителям учреждений заполнять справку о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера строго в 

соответствии с подтверждающими документами. 

3) Рекомендовать директору департамента не применять к руководителям 

учреждений мер дисциплинарного взыскания. 

В отношении одного руководителя учреждения: 

1) Признать, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные руководителем 

учреждения в 2020 и 2021 годах, являются недостоверными и неполными. 

2) Рекомендовать руководителю учреждения заполнять справку о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера строго в 

соответствии с подтверждающими документами. 

3) Рекомендовать директору департамента не применять к руководителю 

учреждения мер дисциплинарного взыскания. 

По итогам голосования, большинством голосов (3 – «за», 4 – «против», 

воздержавшихся нет) комиссия приняла решение: 

В отношении одного руководителя учреждения: 

1) Признать, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные руководителем 

учреждения в 2021 году, являются неполными. 

2) Рекомендовать руководителю учреждения заполнять справку о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера строго в 



соответствии с подтверждающими документами. 

3) Рекомендовать директору департамента не применять к руководителю 

учреждения мер дисциплинарного взыскания. 

2. О рассмотрении уведомления руководителя учреждения, 

подведомственного департаменту по труду и социальной защите населения 

Костромской области о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 

По итогам рассмотрения вопроса комиссия единогласно приняла решение: 

1)  Предлагаем заместителю директора департамента по труду и социальной 

защите населения Костромской области, председателю комиссии запросить у 

руководителя учреждения, подведомственного департаменту по труду и социальной 

защите населения Костромской области, необходимые документы, 

подтверждающие, что выполнение иной оплачиваемой деятельности будет 

осуществляться в свободное от основной работы время.  

2) Отложить рассмотрение уведомления. 


