
15 ноября 2021 года состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению руководителей областных 

государственных учреждений, подведомственных департаменту по труду и 

социальной защите населения Костромской области и урегулированию 

конфликта интересов. 

В ходе заседания комиссии рассмотрено уведомление директора 

учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

По итогам рассмотрения вопроса комиссия единогласно приняла решение: 

1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей директором 

учреждения конфликт интересов отсутствует. 

3. В случае возможного возникновения конфликта интересов 

рекомендовать директору учреждения принять меры по предотвращению или 

урегулированию конфликта интересов. 


